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Universite Hastanelerinde Mecburi Hizmet Yapan
Uzman Doktorlar

Tugba SARI'
! Buldan Gogiis Hastaliklary Hastanesi, Infeksiyon Hastaliklar1 ve Klinik Mikrobiyoloji Klinigi, Denizli

Soru(n)

Universite hastanesinde ¢alisan uzman doktorlarin 6zlitk haklarini korumaya ve diizenlemeye yonelik neler
yapilmalidir?

Olay/Olgu

Saglik Bakanligi Ankara Egitim ve Aragtirma Hastanesi, Infeksiyon Hastaliklar1 ve Klinik Mikrobiyoloji Klini-
ginde 07.09.2011 tarihinde egitimimi tamamladiktan sonra 13.10.2011 tarihli 41. Dénem Devlet Hizmet Yii-
kiimliiliigii kurasinda Harran Universitesi Infeksiyon Hastaliklar1 ve Klinik Mikrobiyoloji Boliimiine atamam
yapildi. Saglik Bakanlig: ve tiniversite arasindaki yazigmalarla ancak Subat 2012'de atandigim yerde ¢aligmaya
basladim. Uzmanlik egitim siiresini belirtilen siirede bitirebilmek icin 6zenle ¢aligtim. Ancak gosterdigim 6zen
karsisinda ancak benden 3 dénem sonrasi kura ile atananlarla es zamanli olarak goreve baslayabildim.

Ne Yapildi?/Ne Yapilmis?

Universite hastanesine atanmam, mecburi hizmetin getirdigi zorluklarin yaninda 5 aylik siireyi kaybetmeme
neden oldu. Universitenin istemi dogrultusunda istenen kadroya, 2547 sayili Yitksekogretim Kanunun 52. mad-
desindeki atama esaslarina gore uzman olarak atamam yapildi. Bu kadro kapsaminda atanabilen gorevler bi-
yolog, diyetisyen vb. gibi uzman hekime 6zgii kadrolar degildir. 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanununda Tipta
uzmanlik belgesi almis ilk kademedeki unvan yardimer dogent olarak belirlenmektedir. Daha anlagilir haliyle
benim atandigim kadroda hekim olarak 6zlitk haklarimla ilgili bir tanimlama bulunmamaktadir. Dolayisiyla,
eksikligi duyulmast iizerine mecburi hizmet kadrosunda Infeksiyon Hastaliklar1 ve Klinik Mikrobiyoloji uzma-
n1 olarak atanmis olmama karsin, 6zlikk haklarimdan hekim olarak yararlanamadim. Bu haklar icinde yer alan;
devlet hastanelerine atanan meslektaglarimin aldig sabit 6deme, ortalamadan alinan doner sermaye ve dogu
hizmeti nedeniyle daha yiiksek uzman maasi ve ayda 10 giin tuttugum icap ndbetleri {icretlerinden hicbir se-
kilde yararlanamadim. Bu durum aylik gelirimin performans uygulamasina gore hastane ortalamasindan alan
meslektaslarimin gelirinin {igte birine denk gelmekteydi. 550 giinliik mecburi hizmet stiremi tamamladiktan
sonra iniversite kadrosunda olmam sebebiyle kurum i¢i atamaya bagvuramadim. Gorevimden istifa etmek
zorunda kaldim ve agiktan atama kurast ile Buldan Gogiis Hastaliklar1 Hastanesi’ne atamam yapildi. Istifa etmis
olmam sebebiyle de yol harcirahi alamadim.

Yorum/Oneri/Tartisilmasi Istenen Konu:

Universitelerde uzman doktor kadrosu bulunmamaktadir ancak iiniversitelerin talebi dogrultusunda Saglik Ba-
kanlig tarafindan uzman doktor atamalar1 yapilmaktadir. Bu noktada uzman doktorlar, ¢alistiklar1 hastaneler-
de 6zlitk haklarindan yararlanamamaktadir. Bu olaydaki ¢6ztim 6nerilerinin tartisilmasi istenmektedir.
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